
REGULAMIN REKRUTACJI  

DO ŻŁOBKA PUBLICZNEGO „SZCZĘŚLIWE MISIE”  

W MALCZYCACH 

 

 
PODSTAWA PRAWNA: 

 

1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 

poz. 338 z późn. zm.) 

2. Uchwała Rady Gminy Nr XIII/97/2019 z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie 

utworzenia Żłobka Publicznego „Szczęśliwe Misie” w Malczycach oraz nadania mu 

statusu. 

§ 1 

Regulamin Rekrutacji dzieci do Żłobka ustala warunki przyjmowania dzieci do Żłobka 

Publicznego „Szczęśliwe Misie” oraz obowiązki Rodziców i Żłobka. 

 

 

TOK POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO 

§ 2 

Przebieg Rekrutacji do Żłobka Publicznego „Szczęśliwe Misie”, zwanym dalej „Żłobek”, 

obejmuje: 

1) Określenie liczby miejsc organizacyjnych w Żłobku; 

2) Ogłoszenie o rekrutacji do Żłobka; 

3) Przyjmowanie wniosków tj. „Wniosek o przyjęcie dziecka do Żłobka” 

4) Powołanie Komisji Rekrutacyjnej; 

5) Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej; 

6) Podanie do wiadomości Rodziców wyników rekrutacji dzieci do Żłobka. 

 

 

ZASADY DOKONYWANIA NABORU DZIECI DO ŻŁOBKA 

§ 3 

1. Żłobek w pierwszej kolejności świadczy usługi na rzecz dzieci, których Rodzice 

zamieszkują na terenie Gminy Malczyce. Dzieci spoza Gminy Malczyce będą 

przyjmowane w przypadku posiadania wolnych miejsc w placówce. 



2. Nabór do Żłobka prowadzony jest zgodnie z harmonogramem postępowania 

rekrutacyjnego. 

3. Do Żłobka przyjmowane są dzieci w wieku od 1-3 lat ( od ukończenia 12 miesiąca życia 

do ukończenia 36 miesiąca życia). W szczególnie uzasadnionych przypadkach możliwe 

jest przedłużenie pobytu dziecka w Żłobku do 4 roku życia dziecka. 

4. O przyjęciu dziecka do Żłobka decyduje Komisja Rekrutacyjna, która uwzględnia 

zasady określone w niniejszym Regulaminie. 

5. Dzieci nieprzyjęte do Żłobka z powodu braku miejsc lub braku kompletu dokumentów 

umieszczane są na liście oczekujących na przyjęcie do Żłobka. 

6. W przypadku uzyskania równorzędnej sumy punktów rekrutacyjnych brana będzie pod 

uwagę kolejność wpływu wniosków. 

 

 

OBOWIĄZKI RODZICÓW/OPIEKUNÓW W PROCESIE NABORU 

§ 4 

1. Rodzice/ opiekunowie dziecka zobowiązani są złożyć wniosek o przyjęcie dziecka do 

Żłobka Publicznego „Szczęśliwe Misie” w Malczycach. 

2. Podpisany wniosek o przyjęcie dziecka do Żłobka Publicznego „Szczęśliwe Misie”  

w Malczycach składa się w siedzibie Żłobka. 

3. Do wniosku, w terminie trwania rekrutacji ( od 1 marca do 31 marca każdego roku) 

należy dołączyć dokumenty, które stanowią kryteria rekrutacyjne oraz uprawniają do 

przyjęcia dziecka do placówki, t.j.: 

a) osoby zatrudnione lub prowadzące działalność zarobkową 

(zaświadczenie/oświadczenie); 

b) osoby pozostające bez zatrudnienia (jednego lub dwojga), którzy deklarują chęć 

podjęcia pracy zawodowej i poszukują tej pracy (zaświadczenie z PUP); 

c) osoby powracające na rynek pracy po urlopie macierzyńskim/rodzicielskim 

sprawowania opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 ( oświadczenie/zaświadczenie 

pracodawcy o urlopie macierzyńskim/rodzicielskim); 

d) osoby powracające na rynek pracy po urlopie wychowawczym sprawowania 

opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 (oświadczenie lub zaświadczenie od 

pracodawcy o urlopie wychowawczym); 

e) niepełnosprawność rodzica (orzeczenie o niepełnosprawności); 

f) niepełnosprawność dziecka (orzeczenie o niepełnosprawności); 

g) samotność rodzica wychowującego dziecko (oświadczenie rodzica); 

h) osoby, kontynuujące edukację (zaświadczenie); 

i) dochód nieprzekraczający 150% właściwego kryterium dochodowego na osobę 

samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie, o której mowa w ustawie  

o pomocy społecznej ( na podstawie potwierdzenia pobierania zasiłku); 

j) wielodzietność rodziny (oświadczenie rodzica). 



 

OBOWIĄZKI ŻŁOBKA W PROCESIE REKRUTACJI 

§ 5 

1. Wnioski o zgłoszenia dziecka do Żłobka przyjmuje dyrektor w trakcie trwania procesu 

rekrutacji. 

2. Jeżeli w trakcie roku zwalnia się miejsce w placówce, dyrektor Żłobka zawiadamia 

kolejną osobę z listy oczekujących o możliwości przyjęcia dziecka, uzgadnia termin 

oraz  warunki przyjęcia. 

 

 

WYMOGI FORMALNE 

§ 6 

1. Rodzice dzieci przyjętych w rekrutacji do Żłobka podpisują   „Potwierdzenia woli ” 

zapisu dziecka do Żłobka. 

2. Rodzice dzieci kontynuujących korzystanie z usług Żłobka wypełniają „Oświadczenie 

potwierdzające kontynuację uczęszczania do Żłobka” na nowy rok szkolony w terminie 

ustalonym przez Dyrektora Żłobka. 

3. Z Rodzicami/opiekunami dzieci przyjętych do Żłobka zawiera się Umowę  

o świadczenie usług przez Żłobek Publiczny „Szczęśliwe Misie” w Malczycach  

w terminie wyznaczonym przez Dyrektora placówki. 

4. Niepodpisanie Umowy przez Rodziców dziecka w wyznaczonym terminie jest 

równoznaczne z rezygnacją z uczęszczania dziecka do Żłobka, skreśleniem go z listy 

przyjętych i przyjęciem kolejnego dziecka z listy na miejsce w Żłobku. 

 

 

KOMISJA REKRUTACYJNA 

§ 7 

1. Komisja Rekrutacyjna składa się z 3 osób. 

2. Komisja Rekrutacyjna w postępowaniu rekrutacyjnym powoływana jest przez 

Dyrektora Żłobka Publicznego „Szczęśliwe Misie”. 

3. Komisja Rekrutacyjna sporządza protokół ze swojego posiedzenia, do którego załącza: 

a) Listy dzieci przyjętych do Żłobka; 

b) Listy dzieci oczekujących. 

 



PROCEDURA ODWOŁAWCZA 

 

§ 8 

 

1. Rodzic ma prawo do odwołania się od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. 

2. W terminie 7 dni od podania wyników postępowania rekrutacyjnego, Rodzic 

dziecka/opiekun może wystąpić do Komisji Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem 

 o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia dziecka do Żłobka.  

3. Uzasadnienie odmowy sporządza Komisja Rekrutacyjna w terminie 14 dni od daty 

wpłynięcia wniosku. 

4. Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej powiadamia rodzica/opiekuna o uzasadnieniu 

odmowy. 

 

 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH   DANYCH WRAŻLIWYCH 

ZGROMADZONYCH DLA POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO 

 

§ 9 

 

1. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postępowania rekrutacyjnego jest 

Żłobek Publiczny „Szczęśliwe Misie” w Malczycach. 

2. Wnioski o przyjęcie dziecka do Żłobka są opatrzone klauzulą informacyjną o wyrażeniu 

zgody na udostępnianie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb postępowania 

rekrutacyjnego. 

 


