ZARZADZENIE NR 0050.33.2025
WOJTA GMINY MALCZYCE
z dnia 27 marca 2025 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola
w Malczycach

Na podstawie art. 63 ust. 1 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.), art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze
zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) i rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) zarzgdzam, co
nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Publicznego Przedszkola w Malczycach, ktérej organem prowadzgcym jest Gmina
Malczyce z siedzibg w Malczycach przy ul. Traugutta 15.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie, o ktérym mowa w § 1 stanowi Zatgcznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy
Malczyce, na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Malczyce.

§ 4. Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Malczyce.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




wWOIT GMINY Zatacznik

do Zarzgdzenia nr 0050.33.2025

W )
% b%. L C Z Y “C E Wojta Gminy Malczyce

z dnia 27 marca 2025r.

Wojt Gminy Malczyce
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora

Publicznego Przedszkola w Malczycach

§ 1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 1 lub § 2
lub § 6 lub § 12 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
2578) na podstawie art. 62 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.
U.z 2024 r. poz. 737 ze zm.):

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry spetnia facznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

posiada wyksztatcenia wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu;
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed
powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo osSwiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;
spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze
zm.) , a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;



10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $&rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (t.j.
Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,

ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
danego przedszkola;

2) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2 — 11 Rozporzadzenia Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwece (t.j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 2578).

. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba niebedaca nauczycielem, spetniajaca

facznie wymagania wynikajace z § 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba

zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w publicznym

przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej

oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2578):

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskie;j,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy sie¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

3) spetnia wymagania okreSlone w § 1 pkt 2,5,6,8,10 i 11 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2578).

. Do konkursu na réwniez stanowisko dyrektora szkoty moze przystapié¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzgdowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 854)



- spetniajgcy wymagania okre$lone w ww. rozporzadzeniu z wyjgtkiem wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.
§ 2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
oferty 0séb przystepujgcych do konkursu powinny zawieraé:

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Publicznego Przedszkola w Malczycach,

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo,

2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo,
3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3. Oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

1) imie (imiona) i nazwisko,

2) date i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. PoSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ust. 2: $wiadectw
pracy, zadwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia,

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oéwiata,

6. W przypadku cudzoziemca — po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

- dyplom ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub kopie dokumentu potwierdzajgcego
prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego.

7. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia

- lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8. Oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9. OsSwiadczenia, Zze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

10. Oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

11. Oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tj. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1632) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed 1 sierpnia 1972r.,



12. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem -
w przypadku nauczyciela,

13. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku hauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oSwiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 1571),

15. Oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

16. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
Zz Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

Wszystkie dokumenty ztozone przez osobe przystepujgcg do konkursu powinny by¢
wiasnorecznie podpisane, a w przypadku Kkopii posiada¢ podpisang przez kandydata
klauzule ,za zgodno$é z oryginatem” wraz z datg podpisania. Dotyczy to kazdej strony
dokumentu.

§ 3. Termin i sposéb skitadania ofert oraz informacja o sposobie powiadamiania kandydatéw
o terminie i miejscu postepowania konkursowego:

1. Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym i fakultatywnie adresem poczty elektironicznej i numerem telefonu
kandydata z dopiskiem:

»,NIE OTWIERAC - Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola
w Malczycach, ul. Klonowa 1, 55-320 Malczyce”

w terminie do dnia 11 kwietnia 2025 roku do godz. 15.00
(decyduje data i godzina wptywu do Urzedu) na adres:

Urzad Gminy Malczyce
ul. Traugutta 15
55 — 320 Malczyce

2. W przypadku przestania oferty pocztg tradycyjng o dacie ztozenia oferty decyduje data
doreczenia przesytki do Urzedu Gminy w Malczycach a nie data stempla pocztowego.

3. Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej w nastepujgcy sposéb; Oferte
mozna przesta¢ ePUAPem lub e-Doreczeniem. Oferta sktadana w postaci elektronicznej
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw
wymaganych jako zatgczniki do oferty.

4. Oferty, ktére wptyng po terminie wskazanym w ust. 1 nie beda rozpatrywane.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia posiedzenia konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie, nie pdézniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia. Pismo zostanie przestane na adres zwrotny/adres mailowy wskazany na
kopercie zawierajgcej oferte kandydata.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Woéjta Gminy
Malczyce.



10.

Na zadanie organu prowadzgcego kandydat zobowigzany jest przedstawi¢ oryginaty

dokumentéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 4-7, 121 13.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania

konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgdaé przedstawienia dowodu osobistego

kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane

obywatelstwo.

Kandydat na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola zatgcza do oferty Klauzule

informacyjng bedgca zatgcznikiem do ogtoszenia. //
Powierzenie stanowiska kandydatowi nastgpi z dniem 1 wrze$nia 2025 r.

/



Zatgcznik
do ogtoszenia o konkursie
na stanowisko dyrektora przedszkola

Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
-Konkurs na stanowisko dyrektora publicznej szkoty,

przedszkola oraz placéwki oSwiatowej

TOZSAMOSC ADMINISTRATORA

Administratorem Paristwa danych osobowych jest:
Woijt Gminy Malczyce, z siedzibg w Malczycach przy ul. Traugutta 15

DANE KONTAKTOWE
ADMINISTRATORA

Z administratorem - Wéjtem Gminy Malczyce z siedzibg przy ul. Traugutta 15, 55-
320 Malczyce mozna skontaktowac sie pisemnie na adres siedziby administratora,
poprzez email: sekretariat@malczyce.wroc.pl, tel.: 713179223 wew.: 200

DANE KONTAKTOWE
INSPEKTORA OCHRONY
DANYCH

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie
kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych pisemnie
na adres siedziby administratora.

CELE PRZETWARZANIA |
PODSTAWA PRAWNA

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu:

e  przeprowadzenia konkursu i wytonieniu kandydata na stanowisko

dyrektora Publicznego Przedszkola w Malczycach;

Pani/Pana dane bedg przetwarzane na podstawie przepiséw prawa:
- art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, w zwigzku z
- ustawg z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe;
- rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej.
W przypadku dostarczenia przez kandydata danych nadmiarowych, niewynikajacych
z powyzszych przepiséw prawa, bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO, zgody udzielonej dobrowolnie.

ODBIORCY DANYCH

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane:
e  podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa;
e  Cztonkom Komisji Konkursowe;j;
e  ustugodawcom wykonujgcym zadania na zlecenie Administratora w
ramach $wiadczonych ustug serwisu i utrzymania systeméw i programéw
informatycznych.

PRZEKAZANIE DANYCH
OSOBOWYCH DO PANSTWA
TRZECIEGO LUB ORGANIZACJI
MIEDZYNARODOWEJ

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar
Gospodarczy.

OKRES PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Dane osobowe kandydata wytonionego w drodze konkursu bedg przechowywane
przez okres wynikajgcy z Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18
stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.
Dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych kandydatéw bedg
przechowywane przez okres szesciu miesiecy od dnia ustania celu, w jakim zostaty
zebrane. Dane osobowe kandydatéw ujete w protokole z posiedzenia komisji
konkursowej bedg przechowywane przez okres wynikajacy z Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zakfadowych.

PRAWA PODMIOTU DANYCH

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania danych (uzupetnienia niekompletnych danych): prawo do
ograniczenia przetwarzania danych oraz prawo do cofniecia zgody, w odniesieniu
do danych, ktére sg przetwarzane na podstawie zgody (np. nr kontaktowy), bez
wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO
ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi w zakresie ochrony danych
osobowych do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

ZRODLO POCHODZENIA
DANYCH

Pani/Pana dane osobowe pozyskane zostaty bezposrednio od osoby, ktérej dane
dotycza.

INFORMACJA O DOWOLNOSCI
LUB OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Obowigzek podania danych osobowych wynika z ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo oswiatowe oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrekiora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej.
Podanie numeru kontaktowego jest dobrowolne, jednak niezbedne w przypadku
poinformowania o nagtej zmianie terminu posiedzenia komisji konkursowe;j.




